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	Abstract: This research aims to describe the implementation of classroom management in improving the effectiveness of learning for 12th-grade students at MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram. This research aims to analyze the implementation of classroom management in improving the effectiveness of learning for 12th-grade students at MA Daar Al-Hikmah. This research is a type of qualitative research, conducted at MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram. Data collection methods were conducted thru observation, interviews, documentation, and data source triangulation. The main sources of this research are: 1. School principal, 2. Class advisor of grade XII, 3. Teachers, 4. Grade XII students of MA Daar Al-Hikmah. The technical process of data analysis was conducted using qualitative descriptive analysis techniques, which generate descriptive data in oral or written form from the researched sources, reflecting the actual conditions related to the implementation of classroom management in improving the learning effectiveness of twelfth-grade students at MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram. The research results indicate that classroom management can improve the effectiveness of student learning thru several teaching methods implemented, thus helping to shape students' good, disciplined, responsible, and active character. This implementation can have a positive impact on motivating students to learn. This study concludes that the implementation of classroom management in improving the effectiveness of student learning is effective in shaping students' better character.
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PENDAHULUAN
Pendidikan merupakan bagian penting bagi kehidupan manusia, dimana pendidikan adalah proses pembelajaran yang bertujuan untuk mengembangkan potensi individu dan menciptakan sumber daya manusia berkualitas. Kamus Besar Bahasa Indonesia (KBBI) menyatakan bahwa pendidikan berasal dari kata mendidik, yaitu memelihara dan memberi materi.[footnoteRef:1] Menurut Undang-Undang No 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional, khususnya pasal 1 ayat 1 dan 2 pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan suasana belajar serta proses pembelajaran agar peserta didik secara aktif mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual keagamaan, pengendaian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia serta keterampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, bangsa dan negara.[footnoteRef:2] Dalam menciptakan pembelajaran yang efektif kualitas pendidikan sangat bergantung pada efektivitas pembelajaran yang ada di dalam kelas.  [1:  Rahmat Hidayat, et al, ilmu pendidikan, Medan:Lembaga Peduli Pengembangan Pendidikan Indonesia, 2019, h.23]  [2:  Sara Indah Elisabet Tambun, et al, ANALISIS UUD NO 20 TAHUN 2003 TENTANG SISTEM PENDIDIKAN NASIONAL, “Jurnal Visi ilmu sosial dan humaniora”, Vol.01, No.01 Juni 2020, h.83] 

Menurut Mulyasa dikutip dari karya tulis Siti Nurlatifah menjelaskan bahwa manajemen merupakan keterampilan guru untuk menciptakan iklim yang kondusif dan mengendalikannya jika terjadi gangguan dalam pembelajaran. Kelas adalah sekelompok murid yang menghadapi pelajaranataupun kuliah tertentu diperguruan tinggi, sekolah maupun lembaga pendidikan. Manajemen kelas merupakan usaha yang dilakukan secara sadar untuk mengatur agar proses pembelajaran dapat berjalan secara sistematis.[footnoteRef:3] [3:  Siti Nurlatifah, et al, 2024, manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran, “ jurnal Ilmu Pendidikan, Bahasa, Sastra dan Budaya”, Vol.2, No.6 Desember 2024, h.262] 

Efektivitas pembelajaran merupakan ukuran keberhasilan proses pembelajaran yang dilakukan antara siswa dengan guru, dan antara siswa dengan siswa dengan situasi yang kondusif untuk mencapai tujuan pembelajaran. Pembelajaran dapat dikatakan efektif apabila semua peserta didik yang ada didalam kelas terlibat secara aktif baik dari segi sosial, mental maupun fisik didalam proses pembelajaran.
Menurut Puji Astutik, dkk, tahun 2024 hasil penelitian juga menunjukkan  bahwa hasil implementasi manajemen kelas dalam peningkatan efektivitas proses pembelajaran di MTsN 3 Jombang merupakan hasil dari pendekatan yang terstruktur, melibatkan perencanaan yang cermat, pengawasan yang efektif, dan evaluasi yang menyeluruh. Pendekatan ini menciptakan lingkungan pembelajaran yang inklusif, mendukung pertumbuhan dan pencapaian siswa secara optimal.[footnoteRef:4] Dari pembahasan ini dapat dipahami bahwa implementasi manajemen kelas sangat berpengaruh terhadap proses belajar mengajar di dalam kelas, sehingga pendidik harus bisa menciptakan suasana belajar yang nyaman dan kondusif. [4:  Puji Astutik, et al, implementasi manajemen kelas dalam peningkatan efektivitas proses pembelajaran di MTsN 3 Jombang, “ jurnal Ilmu Pendidikan, Sains, Dan Humaniora, Vol.1, No.2, September 2024, h.73] 

Dalam fenomena ini dapat kita lihat bahwa manajemen Kelas menjadi salah satu faktor krusial yang dapat mempengarui keberhasilan proses pembelajaran. Pengelolaan kelas yang baik adalah serangkaian kegiatan yang dilakukan oleh pendidik untuk menciptakan ruangan belajar yang kondusif sehingga proses belajar mengajar dapat berjalan dengan efektif. Dengan adanya manajemen kelas lingkungan belajar yang efektif dapat mendukung proses pembelajaran, meminimalkan gangguan ketika proses pembelajaran berlangsung, serta dapat membantu dalam mencapai potensi yang ada pada peserta didik. Manajemen kelas merupakan berbagai jenis kegiatan yang dengan sengaja dilakukan oleh pendidik dengan tujuan menciptakan kondisi optimal bagi terjadinya proses belajar mengajar dikelas.[footnoteRef:5]  [5:  Faizal Djabidi, Manajemen Pengelolaan Kelas, Malang : Cita Intrans Selaras, 2020, h.35 ] 

Di era digital yang semakin modern, tantangan manajemen kelas semakin kompleks. Karena guru tidak hanya dituntut untuk mengelola interaksi tatap muka dengan siswa, tetapi juga harus mampu mengintegrasikan teknologi dalam proses pembelajaran. 
Pembelajaran yang efektif sangat dipengaruhi oleh kemampuan pendidik dalam mengelola kelas. Manajemen kelas yang baik diyakini dapat menciptakan suasana belajar yang menyenangkan dan meningkatkan partisipasi aktif siswa. Namun, kenyataannya di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram, masih terdapat kendala dalam pengelolaan kelas yang berdampak pada menurunnya efektivitas pembelajaran. 
Madrasah Aliyah Daar Al- Hikmah merupakan salah satu lembaga yang berlokasi di Varia Agung Kecamatan Seputih Mataram Lampung Tengah. Madrasah ini di dirikan pada tahun 2008 dan telah terakreditasi baik (B), jurusan yang tersedia di MA Daar Al-Hikmah adalah IPS. Madrasah Aliyah Daar Al-Hikmah merupakan madrasah yang memiliki komitmen kuat terhadap implementasi manajemen kelas untuk mendukung kegiatan pembelajaran yang efektif. Peserta didik kelas XII memiliki jumlah siswa sebanyak 44 siswa dan memiliki satu ruang kelas.[footnoteRef:6] [6:  Dokumen, sejarah berdirinya madrasah, h.6] 

Kurangnya pasrtisipasi peserta didik ketika pendidik menyampaikan materi ketika proses pembelajaran dan bolos dijam pelajaran dapat mempengaruhi efektivitas pembelajaran. Implementasi manajemen kelas yang efektif diharapkan mampu menjadi solusi dalam meningkatkan kualitas pembelajaran. Melalui pengelolaan kelas dan metode pembelajaran yang efektif yang telah direncanakan sebelumnya, guru dapat menciptakan kondisi kelas yang nyaman dan mendukung tercapainnya tujuan pembelajaran secara optimal.
Maka dari itu peneliti melakukan penelitian karena melihat bagaimana peserta didik di MA Daar Al-Hikmah yang  pernah bolos dan tidak memperhatikan ketika guru memberikan materi pelajaran. Sehingga hal inilah yang membuat peneliti terinspirasi untuk melakukan penelitian terkait implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram.

METODE PENELITIAN
[bookmark: _Hlk205990642]Jenis penelitian kualitatif menggunakan teknik  field research (penelitian lapangan).[footnoteRef:7] Objek penelitian di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram, pada semester genap 2024/2025. Sumber data penelitian menggunakan data primer dan sekunder.[footnoteRef:8] Sumber data primer pada reserch ini yakni : kepala sekolah, Wali kelas XII, Guru, dan Sebagian siswa-siswi kelas XII MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram. Sedangkan data sekunder dalam penelitian ini meliputi : buku, dokumen, video rekaman wawancara, dan foto. Teknik pengumpulan data peneliti menggunakan tiga metode, yaitu : metode observasi[footnoteRef:9] data yang diperoleh dari observasi riset dalam penelitian ini adalah sebagai berikut : 1) situasi dari objek riset penelitian. 2) proses yang berlangsung dalam pelaksanaan pembelajaran di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram. Metode selanjutnya yaitu interview/wawancara.[footnoteRef:10] Dalam melaksanakan research, peneliti menghampiri narasumber diantaranya: kepala sekolah, wali kelas XII, guru, dan siswa-siswi kelas XII MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram dengan tujuan supaya mendapatkan penjelasan secara terperinci terkait problematika yang diwawancarai terkait implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram. Selain berupa beberapa pertanyaan terkait, researcher  juga menyisipkan beberapa pertanyaan profesionalisme yang mendevinisikan tanpa Batasan serta rinci terkait sudut pandnag mengenai motivasu, perbuatan dan kegiatan terkait aktivitas pembelajaran. Metode selanjutnya yaitu dokumentasi.[footnoteRef:11] Data yang didapatkan  yaitu foto-foto dan dokumentasi yeng terkait dengan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram. Dalam teknik Analisa data peneliti menggunakan Triangulasi Data.[footnoteRef:12]dalam penelitian ini peneliti menggunakan teknik triangulasi yang meliputi observasi, wawancara dan pencatatan serta triangulasi sumber meliputi kepala sekolah, wali kelas XII, guru dan siswa-siswi kelas XII sehingga dalam penelitian tersebut peneliti mendapatkan keabsahan data. Dalam penelitian ini peneliti akan membahas mengenai metode yang digunakan guru dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram; implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al Hikmah Seputih Mataram; Implementasi Manajemen Kelas Penting Dalam Upaya Meningkatkan Efektivitas Pembelajaan Peserta Didik Kelas XII Di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram. [7:  Feny Rita Fiantika, et al,  Metodologi Penelitian Kualitatif, Sumatera Barat:PT.GLOBAL EKSEKUTIF TEKNOLOGI, 2022, h.3]  [8:  Fadilah Dwi Cahyati, 2023, Implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan motivasi belajar siswa di SMP Negeri 1 Jebluk, skripsi Fakultas Ilmu Tarbiyah Dan Keguruan UIN Kyai Haji Achmad Siddiq Jember, tahun 2023, h.34]  [9:  Sugiyono, 2017, metode penelitian kuantitatif, kualitatif dan R & D,  (Bandung : ALFABETA), h.226]  [10:  Sugiyono, 2017, metode penelitian kuantitatif, kualitatif dan R & D, Ibid, h.240]  [11:  Sugiyono, 2017, metode penelitian kuantitatif, kualitatif dan R & D, Ibid, h.240]  [12:  Sugiyono, 2017, metode penelitian kuantitatif, kualitatif dan R & D, Ibid, h.241
] 


HASIL DAN PEMBAHASAN
1. Metode Guru Dalam Meningkatkan Efektivitas Pembelajaran Peserta Didik Kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram
Sebelum menerapkan manajemen kelas di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram, salah satu hal yang dilakukan guru sebelum proses belajar mengajar dimulai adalah menyiapkan metode pembelajaran yaitu mencakup pada teknik mengajar, pendekatan, dan cara mengelola kelas. Metode ini dilakukan untuk menunjang kegiatan belajar mengajar di kelas. Hal ini harus ada sebelum memasuki dan melaksanakan pembelajaran agar proses belajar dapat berjalan dengan efektif dan efesien. Sebagaimana yang dikemukakan oleh salah satu guru MA Daar Al-Hikmah yaitu Bapak Khairul Muanam, S.Pd, sebagai berikut:
“Manajemen kelas sangat berpengaruh terhadap proses pembelajaran seperti penataan ruang kelas, serta teknik mengajar di kelas”[footnoteRef:13] [13:  Wawancara, Bapak Khairul Muanam selaku matematika kelas XII, /  tanggal 17 Desember 2024, pukul 10.30 WIB.] 

Menurut M. Sobry Sutikno dalam bukunya yang berjudul metode dan model-model pembelajaran, menjelaskan bahwa metode pembelajaran sangat penting bagi guru dalam penerapan proses pembelajaran, salah satu hal yang sangat mendasar yang sangat mendasar untuk dipahami guru adalah bagaimana memahami kedudukan metode sebagai salah satu komponen bagi keberhasilan kegiatan pembelajaran yang sama pentingnya dengan komponen-komponen lain dalam keseluruhan komponen pendidikan.[footnoteRef:14] [14:  M. Sobry Sutikno, metode dan model-model pembelajaran, Lombok:Holistica, 2019, h.30] 

Kegiatan belajar mengajar di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram sangat memperhatikan kualitas guru, hal ini dikarenakan pentingnya tenaga kependidikan dan keberhasilan proses belajar mengajar. Dibuktikan dengan tenaga pengajar yang hampir keseluruhan berlatar pendidikan dengan gelar S1. Dengan demikian, penerapan metode pembelajaran dapat mempengaruhi proses belajar sehingga kegiatan didalam kelas dapat berjalan dengan baik dan sesuai dengan kebutuhan peserta didik.
Dalam hal ini salah satu keterampilan pendidik yang memegang peranan penting dalam proses pembelajaran adalah memilih metode. Pemilihan metode berkaitan dengan usaha-usaha guru dalam menampilkan pembelajaran dan menyesuaikan situasi dan kondisi sehingga proses pembelajaran dapat tercapai secara optimal. Membuat perencanaan metode pembelajaran yang akan diterapkan di dalam kelas seperti menyiapkan metode pembelajaran yaitu mencakup pada teknik mengajar, pendekatan, dan cara mengelola kelas. 
Adanya fasilitas yang tersedia di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram dapat menunjang kegiatan belajar mengajar yang memberikan dampak baik terhadap peserta didik dalam kegiatan belajar. Fasilitas yang tersedia meliputi proyektor, ruang kelas yang nyaman, ruang laboratorium, perpustakaan, masjid, halaman dan lapangan yang luas.
2. Implementasi Manajemen Kelas Dalam Meningkatkan Efektivitas Pembelajaran Peserta Didik Kelas XII di MA Daar Al –hikmah Seputih Mataram
Implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram ini dilakukan di kelas XII dengan jumlah peserta didik tahun 2024/2025 yaitu 44 peserta didik.
Selain implementasi metode terkait proses pembelajaran, Ibu Siti Marfuatun juga memberikan motivasi kepada peserta didik yang kurang aktif didalam kelas  seperti memberikan pujian dan pengakuan terhadap usaha dan pencapaian peserta didik tersebut. Usaha yang dilakukan yaitu dengan cara pendekatan personal dan pemberian dukungan tambahan untuk membantu peserta didik terlibat di dalam kelas. Kegiatan belajar mengajar tentunya tidak selalu berjalan dengan baik, permasalahan yang sering terjadi yaitu perbedaan karakter antara peserta didik yang satu dengan yang lain. Oleh karena itu, Ibu Siti Marfuatun juga menggunakan metode pendekatan differensiasi dalam pengajaran, memberikan tugas yang sesuai dengan kemampuan masing-masing peserta didik, dan mendorong kolaborasi serta kerja sama antara peserta didik. Pemantauan yang dilakukan Ibu Siti Marfuatun terhadap perkembangan perilaku peserta didik yaitu melalui observasi langsung terhadap peserta didik, catatan harian dan berkolaborasi dengan kepala sekolah dan pendidik lain untuk mendapatkan masukan dan dukungan  dalam memantau dan mengelola perilaku peserta didik.[footnoteRef:15] [15:  Wawancara,  Ibu Siti Marfuatun selaku wali kelas XII / tanggal 24 Januari 2024, pukul 09.26 WIB.
] 

Dalam penelitian ini, penting untuk pendidik memahami bahwa peningkatan efektivitas pembelajaran yang lebih kuat harus dengan memberikan berbagai metode yang dapat meningkatkan semangat belajar peserta didik . mereka memastikan bahwa setiap siswa memahami pentingnya kedisiplinan, tanggung jawab dan keaktifan didalam kelas. Dengan cara ini, guru di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram tidak hanya berfokus kepada mengajar yang hanya pendidik yang menyampaikana materi, tetapi juga membantu peserta didik dalam mengembangkan potensi yang ada di diri peserta didik tersebut.
Metode pembelajaran pendidik juga aktif dalam mengembangkan permainan edukatif yang tidak hanya menghibur tetapi juga mengajarkan siswa tentang pentingnya tanggung jawab, seperti tidak adanya dispensasi atau alasan tidak mengerjakan tugas yang diberikan oleh pendidik kepada peserta didik dan juga peraturan dan hukuman apa yang akan diberikan kepada peserta didik ketika bolos dijam pelajaran terkait hukuman. Evaluasi yang teratur dapat memudahkan guru untuk melakukan pendekatatan pembelajaran sehingga guru bisa mengetahui dan menyesuaikan kebutuhan peserta didik yang memiliki perbedaan karakter tersebut. Dengan demikian, guru di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram  tidak hanya mengajar akademik, tetapi juga memainkan peran penting dalam membentuk karakter dan kedisiplinan peserta didik.
Dalam kegiatan belajar mengajar di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram, peneliti juga melakukan wawancara terhadap salah satu peserta didik yaitu siswa yang bernama Anjani, terkait metode yang digunakan beberapa pendidik dalam menyampaikan materi yaitu:
“sering menggunakan metode kerja kelompok dengan menyesuaikan materi mbak, terus memberikan motivasi dengan menceritakan pengalaman-pengalaman dan mendorong siswa untuk mencari potensi diri sendiri”.[footnoteRef:16] [16:  Wawancara,  Anjani selaku siswa kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram / tanggal18 Januarai 2025, pukul 10.47 WIB] 

Dalam menjalankan semua ini, pendidik berfokus pada peningkatan efektivitas pembelajaran dengan cara implementasi manajemen kelas yang dapat memberikan dampak positif bagi peserta didik. Mereka memastikan bahwa manajemen kelas yang baik juga dapat membantu peserta didik untuk mengembangkan potensi diri melalui diskusi, kerja kelompok, yang didukung dengan adanya fasilitas dan tatanan kelas yang baik. Dengan cara ini, guru MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram tidak hanya mengajar pengetahuan, tetapi juga membantu siswa dalam menumbuhkan sikap sosialisasi antara peserta didik yang satu dengan yang lain.
Kegiatan pembiasaan manajemen kelas yang merupakan cara yang dilakukan oleh pendidik dalam upaya meningkatkan efektivitas pembelajaran yang bertujuan untuk melatih dan membimbing peserta didik dalam bersikap sosial, bertanggung jawab dengan tugas yang diberikan, menanamkan nilai-nilai kedisiplinan disetiap karakter peserta didik. Pemberian motivasi yang dilakukan guru juga bertujuan untuk meningkatkan semangat belajar peserta didik, pendekatan yang dilakukan ini sangat efektif karena dengan berkomunikasi dengan peserta didik tentang kebutuhan dan keinginan apa yang ada di dalam diri peserta didik mampu menumbuhkan simpati dan sikap disiplin peserta didik kepada guru.
3. Implementasi Manajemen Kelas Penting Dalam Upaya Meningkatkan Efektivitas Pembelajaran Peserta Didik Kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram
Berdasarkan hasil penelitian ini, penerapan manajemen kelas yang dilakukan oleh pendidik dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al-Hikmah memiliki metode yang beragam dan mempengaruhi efektivitas pembelajaran dikelas. Kepala Madrasah juga mengupayakan dan mendukung kegiatan manajemen kelas yang diterapkan oleh guru. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan semangat belajar peserta didik dengan berbagai perbedaan karakteristik yang sulit untuk disamakan karena perbedaan kebutuhan dan potensi mereka. Peserta didik yang pernah melakukan bolos atau tidak masuk dijam pelajaran dan kurangnya minat belajar membutuhkan pendekatan yang lebih intensif dan personal. Sebagaimana upaya yang dilakukan kepala sekolah dalam mendukung implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik dikelas XII sebagai berikut:
“Upaya yang dilakukan kepala madrasah yaitu dengan memberikan fasilitas kepada peserta didik, yaitu lingkungan dan ruang kelas yang nyaman. Selain itu upaya yang dilakukan kepala madrasah terhadap beberapa guru yaitu dengan mengikut sertakan pelatihan tentang kurikulum dan kinerja guru, hal ini adalah upaya kepala sekolah untuk mendekatkan atau memperbaiki kualitas ketika mengajar”.[footnoteRef:17] [17:  Wawancara,  Bapak Agus Mudakir selaku waka bidang kesiswaan /  tanggal 01 Februari 2025, pukul 11.07 WIB] 

Kegiatan yang dilakukan kepala madrasah dalam mengupayakan keberhasilan manajemen kelas yaitu dengan cara mengevaluasi kegiatan pendidik terhadap apa yang telah dilakukan yaitu dengan cara melihat daftar hadir guru apakah aktif atau tidak, melihat jurnal guru. Adapun untuk melihat keberhasilan pembelajaran peserta didik juga bisa dilihat di akhir semester yaitu pelaksanaan ujian. 
Kendala yang juga dihadapi guru dalam penerapan manajemen kelas yaitu kurang aktifnya peserta didik dan terjadinya bolos atau tidak masuk dijam pelajaran. Menurut Faturahman, Dkk, dikutip dari karya tulisnya yaitu untuk mengelola pendidikan dibutuhkan program tambahan yang dapat membina karakter siswa agar tidak terjadi kehancuran pada masa yang akan datang. Perilaku yang dapat merugikan siswa salah satunya yaitu karena seringnya melakukan tindakan bolos sekolah yang mengakibatkan ia ketinggalan dalam pelajaran dan juga dapat diberikan sanksi. Peserta didik yang membolos cenderung memiliki nilai yang lebih rendah dan prestasi yang lebih buruk daripada mereka yang hadir secara teratur serta peserta didik yang sering membolos mungkin menghadapi kesulitan dalam mengejar ketertinggalan. Mereka perlu waktu dan usaha ekstra untuk memahami materi yang telah mereka lewatkan, yang dapat menambah beban stres.[footnoteRef:18] [18:  Faturahman, et al, analisis perilaku membolos siswa dan penangannya, “Jurnal Bimbingan Dan Konseling, Vol. 21, No.1, Desember 2024, h.34] 

Namun hal ini terjadi di awal-awal masuk sekolah, untuk sekarang guru beserta wali kelas sudah mulai menerapkan berbagai metode pembelajaran baik dari metode ajar, pendekatan maupun pengelolaan kelas, dengan ini peserta didik sudah tidak melakukan hal-hal yang negatif dan guru sudah tidak merasakan kendala didalam mengelola kelas. Beberapa peserta didik mungkin sudah mampu menerima metode yang diterapkan oleh guru, sementara yang lain mungkin masih beradaptasi dan memerlukan pendekatan yang lebih intensif. Maka dari itu pendidik telah melakukan perencanaan dan metode yang sesuai dengan kebutuhan peserta didik sehingga pembelajaran dapat berjalan dengan efektif dan efesien.
Penjelasan diatas juga dijelaskan menurut Euis Karwati dan Donni Juni Priansa dikutip dari karya tulis Ainun Sifak terkait minat atau perhatian peserta didik bahwa minat merupakan sebuah kecenderungan untuk memberikan perhatian serta tindakan kepada orang dengan begitu membentuk objek yang disertai dengan perasaan suka/senang.[footnoteRef:19] [19:  Ainun Sifak, penerapan manajemen kelas sebagai upaya mengembangkan efektivitas pembelajaran dikelas V madrasah ibtidaiyah manbaul Irfan, Fakultas Tarbiyah Dan Ilmu Keguruan, Universitas Islam Negeri Kiai Haji Achmad Siddiq Jember, Tahun 2023, h.112] 

KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian ini yang mengkaji tentang implementasi manajemen kelas dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram, maka hasil kesimpulan yang dapat ditarik dari penelitian yang telah dilakukan peneliti adalah sebagai berikut:
1. Metode Guru Dalam Meningkatkan Efektivitas Pembelajaran Peserta Didik Kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram dilakukan dengan berbagai metode yang efektif, salah satu hal yang dilakukan guru sebelum proses belajar mengajar dimulai adalah menyiapkan metode pembelajaran yaitu mencakup pada teknik mengajar, pendekatan, dan cara mengelola kelas.
2. Implementasi Manajemen Kelas Dalam Meningkatkan Efektivitas Pembelajaran Peserta Didik Kelas XII di MA Daar Al –hikmah Seputih Mataram dengan memakai berbagai metode yang telah dilakukan seperti teknik mengajar, pendekatan dan pengelolaan kelas terbukti dapat menumbuhkan tingkat kesadaran, kedisiplinan dan nilai-nilai tanggung jawab.
3. Upaya yang dilakukan dalam implementasi manajemen kelas penting dalam meningkatkan efektivitas pembelajaran peserta didik Kelas XII di MA Daar Al-Hikmah Seputih Mataram di antaranya yaitu Kepala sekolah  mengupayakan dan mendukung kegiatan pengelolaan kelas yang diterapkan oleh guru. Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan semangat belajar peserta didik dengan berbagai perbedaan karakteristik yang sulit untuk disamakan karena perbedaan kebutuhan dan potensi mereka.
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